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Пояснительная записка
Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Петровская средняя школа Урюпинского муниципального района Волгоградской области» разработана:
· Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);
· Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"
· Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)
· Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 2023 года
«Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего образования»;
· Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 2023 года
«Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования»;
· Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года
«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»;
· Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»;
· Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г.
«О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»;
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· Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22);
· Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 09.10.2024 № 704"О внесении изменений в некоторые приказы Министерства просвещения Российской Федерации, касающиеся федеральных образовательных программ начального общего образования, основного общего образования и среднего общего образования".
Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания.
Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего профессионального образования.
Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, определённых ФГОС;
Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей.
Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания.
Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в российском обществе.

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.
В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:
гражданского,	патриотического,	духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.
Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся.

Приложение — календарный план воспитательной работы.

Раздел I. Целевой

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно- нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.
Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
Участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.
Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.
С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России в качестве вариативного

компонента содержания воспитания, реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными особенностями и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.
Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2030 года. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.
1.1. Цели и задачи
Современный российский общенациональный воспитательный идеал – высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в школе: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.

Задачами воспитания обучающихся в школе являются:
усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
· формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
· приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта нравственных поступков, социально значимых дел).
· достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО.
Личностные	результаты	освоения	обучающимися	образовательных программ включают:
· осознание российской гражданской идентичности;
· сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
· готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;
· наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
· сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в соответствии с традиционными российскими социокультурными, историческими и духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, развития внутренней позиции личности, патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества и старшему поколению, закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.
Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно- исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.
1.2. Направления воспитания
1.2.1 Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС (НОО, ООО, СОО) и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:
1.2.2 Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской	идентичности,	принадлежности	к	общности		граждан	Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту	тысячелетней	российской	государственности,	уважения		к	правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 1.2.3.Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, формирования российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;
1.2.4 Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирования традиционных российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;
1.2.5 Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
1.2.6 Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
1.2.7 Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;
1.2.8 Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;
1.2.9 Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей.

1.3 На каждом уровне воспитания выделяются свои целевые приоритеты Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального
общего образования

	Целевые ориентиры

	Гражданско-патриотическое воспитание

	Знающий и любящий свою малую родину, свой край.
Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении.




	Сознающий	принадлежность	к	своему	народу,	этнокультурную идентичность, проявляющий уважение к своему и другим народам.
Сознающий свою принадлежность к общности граждан России;
Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой родины, родного края, своего народа, российского государства.
Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, ответственности в обществе и государстве.
Понимающий	значение	гражданских	символов	(государственная символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и
защитников Отечества, проявляющий к ним уважение.

	Духовно-нравственное воспитание

	Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого человека.
Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них.
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям.
Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению.
Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, вероисповеданий.
Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности).
Сознающий   и   принимающий   свой   половую   принадлежность,
соответствующие ему психологические и поведенческие особенности с учетом




	возраста.
Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания.
Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, литературе.
Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе.

	Эстетическое воспитание

	Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России.
Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, искусства.
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе,
искусстве, творчестве людей.

	Физическое воспитание

	Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде.
Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом.
Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других людей.
Владеющий	основными	навыками	личной	и	общественной	гигиены,
безопасного поведения в быту, природе, обществе.

	Трудовое воспитание

	Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и государства.
Проявляющий	уважение	к	труду,	людям	труда,	ответственное потребление и бережное отношение к результатам своего труда и других людей,
прошлых поколений.




	Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.
Проявляющий интерес к разным профессиям.

	Экологическое воспитание

	Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей среды.
Проявляющий	любовь	к	природе,	бережное	отношение,	неприятие действий, приносящих вред природе, особенно живым существам.
Выражающий	готовность	осваивать	первоначальные	навыки		охраны природы,	окружающей	среды		и	действовать	в	окружающей	среде	в
соответствии с экологическими нормами.

	Ценности научного познания

	Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность и самостоятельность в познании.
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира.
Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных
областях.



Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования

	Целевые ориентиры

	Гражданское воспитание

	Знающий	и	принимающий	свою	российскую	гражданскую идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском
обществе, в современном мировом сообществе.




	Проявляющий уважение, ценностное отношение к государственным символам России, праздникам, традициям народа России.
Понимающий и принимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории российской государственности.
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации своих гражданских прав и свобод.
Ориентированный на участие на основе взаимопонимания и взаимопомощи в разнообразной социально значимой деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, помощь нуждающимся и т.п.).
Принимающий участие в жизни школы (в том числе самоуправление), местного сообщества, родного края.
Выражающий   неприятие   любой   дискриминации   граждан,
проявлений экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.

	Патриотическое воспитание

	Сознающий свою этнокультурную идентичность, любящий свой народ, его традиции, культуру.
Проявляющий уважение, ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране.
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, свою общероссийскую культурную идентичность.
Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории, культуры своего народа, своего края, других народов России, Российской Федерации.
Знающий и уважающий боевые подвиги и трудовые достижения
своих земляков, жителей своего края, народа России, героев и защитников




	Отечества в прошлом и современности.
Знающий и уважающий достижения нашей общей Родины – России в науке, искусстве, спорте, технологиях.

	Духовно-нравственное воспитание

	Знающий и уважающий основы духовно-нравственной культуры своего народа, других народов России.
Выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.
Ориентированный на традиционные духовные ценности и моральные нормы народов России, российского общества в ситуациях нравственного выбора.
Выражающий активное неприятие аморальных, асоциальных поступков, поведения, противоречащих традиционным в России ценностям и нормам.
Сознающий свою свободу и ответственность личности в условиях индивидуального и общественного пространства.
Понимающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России, умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий.
Выражающий уважительное отношение к религиозным традициям и ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан.
Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.
Знающий язык, культуру своего народа, своего края, основы культурного наследия народов России и человечества; испытывающий
чувство уважения к русскому и родному языку, литературе, культурному




	наследию многонационального народа России

	Эстетическое воспитание

	Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание его эмоционального воздействия, влияния на душевное состояние и поведение людей.
Знающий и уважающий художественное творчество своего и других народов, понимающий его значение в культуре.
Сознающий значение художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.
Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства,
художественном творчестве.

	Физическое воспитание

	Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности человека в обществе, значение личных усилий человека в сохранении здоровья своего и других людей, близких.
Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность).
Проявляющий понимание последствий и неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных форм вреда для физического и психического здоровья.
Знающий и соблюдающий правила безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной, интернет-среде.
Способный адаптироваться к стрессовым ситуациям, меняющимся
социальным,  информационным  и  природным  условиям,  в  том  числе




	осмысливая собственный опыт и выстраивая дальнейшие цели.
Умеющий осознавать эмоциональное состояние свое и других, стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием.
Обладающий первоначальными навыками рефлексии физического состояния своего и других людей, готовый оказывать первую помощь себе
и другим людям.

	Трудовое воспитание

	Уважающий труд, результаты трудовой деятельности своей и других людей.
Выражающий готовность к участию в решении практических трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) технологической и социальной направленности, способный инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность.
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний.
Сознающий важность обучения труду, накопления навыков трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в обществе.
Понимающий необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде в условиях современного технологического развития, выражающий готовность к такой адаптации.
Понимающий необходимость осознанного выбора и построения индивидуальной траектории образования и жизненных планов получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и общественных
интересов и потребностей.

	Экологическое воспитание

	Ориентированный	на	применение	знаний	естественных	и социальных наук для решения задач в области охраны окружающей среды,
планирования своих поступков и оценки их возможных последствий для




	окружающей среды.
Понимающий глобальный характер экологических проблем, путей их решения, значение экологической культуры в современном мире.
Выражающий неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Сознающий свою роль и ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред.
Выражающий готовность к участию в практической деятельности
экологической, природоохранной направленностей.

	Ценности научного познания:

	Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом индивидуальных способностей, достижений.
Ориентированный в деятельности на систему научных представлений о закономерностях развития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с природной и социальной средой.
Развивающий личные навыки использования различных средств познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой среде).
Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления  опыта  в  естественнонаучной  и  гуманитарной  областях
познания, первоначальные навыки исследовательской деятельности.



Целевые	ориентиры	результатов	воспитания	на	уровне	среднего	общего образования

	Целевые ориентиры

	Гражданское воспитание

	Осознанно
	выражающий
	свою
	российскую
	гражданскую




	идентичность в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом сообществе.
Сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за развитие страны, российской государственности в настоящем и будущем.
Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду о Российском государстве в прошлом и в современности.
Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения к историческому и культурному наследию России.
Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе по социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности.
Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных,  военно-патриотических   и   др.
объединениях, акциях, программах).

	Патриотическое воспитание

	Выражающий	свою	этнокультурную	идентичность, демонстрирующий приверженность к родной культуре на основе любви к своему народу, знания его истории и культуры.
Сознающий себя патриотом своего народа и народа России в целом, деятельно выражающий чувство причастности к многонациональному народу России, к Российскому Отечеству, свою общероссийскую
культурную идентичность.




	Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, к национальным символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих в родной стране – России.
Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении
общероссийской культурной идентичности.

	Духовно-нравственное воспитание

	Проявляющий приверженность традиционным духовно- нравственным ценностям, культуре народов России (с учетом мировоззренческого, национального, религиозного самоопределения семьи, личного самоопределения).
Действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и норм с учетом осознания последствий поступков.
Сознающий и деятельно выражающий понимание ценности каждой человеческой личности, свободы мировоззренческого выбора, самоопределения, отношения к религии и религиозной принадлежности человека.
Демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных групп, традиционных религий народов России, национальному достоинству, религиозным убеждениям с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.
Понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, граждан, народов в России.
Способный вести диалог с людьми разных национальностей, религиозной принадлежности, достигать в нем взаимопонимания,
находить общие цели и сотрудничать для их достижения.




	Ориентированный на создание устойчивой многодетной семьи на основе российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в ней детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности.
Обладающий сформированными представлениями о роли русского и родного языков, литературы в жизни человека, народа, общества, Российского государства, их значении в духовно-нравственной культуре народа России, мировой культуре.
Демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству
познания отечественной и мировой культуры.

	Эстетическое воспитание

	Знающий и уважающий художественное творчество своего народа, других народов, понимающий его значение в культуре.
Критически оценивающий и деятельно проявляющий понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на душевное состояние и поведение людей.
Сознающий и деятельно проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.
Ориентированный на осознанное самовыражение в разных видах искусства, художественном творчестве с учетом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового
художественного наследия, роли народных традиций и народного творчества в искусстве.

	Физическое воспитание

	Понимающий	и	выражающий	в	практической	деятельности




	ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья других людей.
Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическая	активность),	стремление	к	физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни.
Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных для физического и психического здоровья привычек, поведения (употребление алкоголя, наркотиков, курение, игровая и иные зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифровой среде).
Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде.
Развивающий свои способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся социальным, информационным и природным условиям.
Демонстрирующий навыки рефлексии своего физического и психологического состояния, состояния окружающих людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, готовность и умения оказывать первую помощь себе и другим
людям.

	Трудовое воспитание

	Уважающий труд, результаты труда, трудовую собственность, материальные ресурсы и средства свои и других людей, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их социально значимый вклад в развитие своего поселения, края, страны.
Проявляющий сформированные навыки трудолюбия, готовность к честному труду.
Участвующий практически в социально значимой трудовой




	деятельности разного вида в семье, школе, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учетом соблюдения норм трудового законодательства.
Способный к творческой созидательной социально значимой трудовой деятельности в различных социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наемного труда.
Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества.
Выражающий	осознанную	готовность	получения профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности.
Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе,
готовый учиться и трудиться в современном обществе.

	Экологическое воспитание

	Выражающий и демонстрирующий сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально- экономических процессов на окружающую природную среду.
Применяющий знания социальных и естественных наук для решения задач по охране окружающей среды.
Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе, окружающей среде.
Знающий и применяющий умения разумного, бережливого природопользования в быту, в общественном пространстве.
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной,




	природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его
приобретении другими людьми.

	Ценности научного познания:

	Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом своих способностей, достижений.
Обладающий представлением о научной картине мира с учетом современных достижений науки и техники, достоверной научной информации, открытиях мировой и отечественной науки.
Выражающий навыки аргументированной критики антинаучных представлений, идей, концепций, навыки критического мышления.
Сознающий и аргументированно выражающий понимание значения науки, научных достижений в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, в гуманитарном, социально-экономическом развитии России в современном мире.
Развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и
систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности.



Выделение в общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не единственное внимание.

Раздел II. Содержательный
2.1. Уклад школы
  МБОУ Петровская СШ находится в сельской местности, по адресу: Волгоградская область, Урюпинский район, хутор Петровский, улица Ленина, 54 «А». Транспортные подъезды к школе удобны и доступны для безопасного перемещения учащихся.
Уникальность школы состоит в том, что она располагается в двух зданиях, имеет дошкольное отделение. В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей любой категории: в соответствии с требованиями ФГОС обустроены и оснащены современным учебным оборудованием учебные кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и доступом в интернет через подключение Wi-Fi, имеется оборудование в учебных кабинетах для проведения коррекционо- развивающих занятий, комната релаксации. Необходимые меры доступности и безопасности обеспечены в соответствии с нормативными требованиями. ОУ располагает спортивно-оздоровительной базой: спортивный зал, спортивной площадкой, тренажерным залом, площадкой ГТО.
Особенности социального окружения. На территории микрорайона школы и в шаговой доступности от нее расположены организации: администрация Петровского сельского поселения; МКУ «Петровский СДК»: структурное подразделение «Петровская библиотека», спортивный комплекс «Олимп», ГБЗ Урюпинская ЦРБ Петровская амбулатория; почта, администрация ООО «Родина», магазины. Возможности данных организаций школа активно использует при осуществлении воспитательного процесса. 
 Значимые партнеры школы. На протяжении многих лет школа успешно сотрудничает с фермерскими хозяйствами: КХ «Яшкин И.В.», ООО «ИВА», ООО «Родина», И.П. глава КХ «Крахмалев А.Е.», И.П. «Демин П.С.», реализуя совместные проекты в деле профессиональной ориентации обучающихся. 
В связи с тем, что хутор расположен близко к городу Урюпинск, дети обучаются в музыкальной школе, посещают различные студии, кружки, клубы. 
Особенности контингента учащихся. В 1 - 11 классах школы обучается до 300 обучающихся  в зависимости от ежегодного набора первоклассников. Состав обучающихся школы неоднороден и различается:
- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и его уровня подготовки к обучению в школе. Основными проблемами в развитии являются нарушения речи, задержка психического развития, есть дети с легкой умственной отсталостью, с нарушением зрения, с сахарным диабетом. Наряду с Основной образовательной программой начального и основного общего образования в школе реализуются адаптированные основные общеобразовательные программы различных нозологий. Кроме того, ежегодно разрабатываются рабочие программы по курсам внеурочной деятельности, функционируют группы обучающихся по дополнительным общеразвивающим программам:
- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня воспитательного ресурса отдельных родителей, присутствуют обучающиеся с социальным неблагополучием, с дивиантным поведением, состоящих на различных видах учета.
- по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью жителей хутора Петровского. Среди учащихся 5% детей разных национальностей. Следует отметить, что в школе обучаются дети из семей разных уровней жизни. Достаточно большой процент детей – из неполных семей и опекунских многодетных семей. Учитывая проблемы современного общества, касающиеся поведения подростков и особенности контингента школы, возникла необходимость внедрения модуля «Профилактика».
Источники положительного или отрицательного влияния на детей.
Основная часть обучающихся – это дети коренных жителей хутора Петровского. Ученики знакомы с особенностями работы школы по рассказам своих родителей и старших братьев и сестер, которые также обучались в нашей образовательной организации. Все это помогает детям быстро адаптироваться к школьным условиям. Их общение отличается детальным знанием окружающих людей. В школе нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. Многие педагоги школы родились в нашем хуторе, учились в этой школе, теперь работают в ней. Знают личностные особенности, бытовые условия жизни друг друга, отношения в семьях, что способствуют установлению доброжелательных и доверительных отношений между педагогами, школьниками и их родителями.
Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой управленческий опыт руководители, в педагогическом составе - большинство стажистов с большим опытом педагогической практики и молодых педагогов с достаточно высоким уровнем творческой активности и профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. Педагоги - основной источник положительного влияния на детей, грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика результатов деятельности по качеству обеспечиваемого образования МБОУ Петровской СШ.
В последнее время в обществе, семье, школе пришло понимание, что без возрождения духовности, основанной на наших православных корнях, невозможно процветание и дальнейшее развитие России. История нашей школы уникальна, в 2025 году исполняется 120 лет. В главном корпусе школы успешно работает школьный музей. Школьный музей МБОУ Петровской СШ является структурным подразделением и неотъемлемой частью единого воспитательного пространства. Музей является не просто особым учебным кабинетом МБОУ Петровской СШ, но одним из воспитательных центров открытого образовательного пространства, связующей нитью между школой и другими учреждениями культуры, общественными организациями. Мы храним память о тех замечательных людях, которые, когда-либо учились и работали в нашем учебном заведении на протяжении всех лет.
Особенностью организуемого в школе воспитательного процесса является его построение на содержании деятельности Общероссийской общественно- государственной детско-юношеской организации Российское движение детей и молодежи «Движение первых». Также в воспитательной работе школа реализует практики волонтерского движения, есть отряд ЮИД, «Орлята России», Школьная служба медиации. В школе работает Спортивный клуб «Олимп». Координация деятельности общественных объединений осуществляется Советом первичного отделения Движения Первых.
Социальными партнерами школы являются:
· Волгоградское региональное отделение Движения Первых;
· Урюпинская епархия Волгоградской митрополии
· Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Волгоградской области «Центр Славянка»;
· Волгоградская	региональная	общественная	организация	«Центр творческой молодежи»;
· Государственное бюджетное учреждение Волгоградской области "Центр патриотической и поисковой работы" «АВАНГАРД»;
· Урюпинский	комплексный	центр	детского	творчества	и	работы	с молодежью;
· Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав Урюпинского
муниципального района Волгоградской области;
· Муниципальное казенное учреждение «Петровский сельский дом культуры» Урюпинского муниципального района Волгоградской области.
· Процесс воспитания в МБОУ Петровской СШ основывается на следующих принципах:
· - неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении его в образовательной организации;
· ориентир на создание в образовательной организации для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций и доверительных отношений, конструктивного взаимодействия школьников и педагогов;
· реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы   и взрослых, и детей;
· личностные и общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание - это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
· интеграция содержания различных видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей, системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности;
		Основными традициями воспитания в МБОУ Петровской СШ являются -   организация ключевых общешкольных дел: День Здоровья, «День самоуправления», Школьные Олимпийские игры, фестиваль искусств «Мы таланты», День Учителя, Масленица и т. д. Социально-благотворительные акции: «Дети – детям», «Новогодняя игрушка», «Под Рождественской звездой», «Спешите делать добро!» и т. д., через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов;


важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 
- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами, поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников, а также их социальная активность;
в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к детям, защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
С 2021г. школа является участником регионального проекта «ТОЧКА РОСТА» национального проекта «Образование», участником регионального проекта «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование», с 2023г. МБОУ Петровская СШ является участником регионального проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» национального проекта «Образование». Развиты направления дополнительного образования – технического, художественно-эстетического, туристско-краеведческого, естественнонаучного, социально-педагогического, физкультурно-спортивного. В 2021 г. году создан Школьный спортивный клуб «Олимп», который является одним из основных направлений развития спортивно-оздоровительной деятельности во внеурочное время в школе в рамках реализации ФГОС и дополнительного образования. 
Процесс воспитания в МБОУ Петровской СШ ориентирован на интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через создание событийного пространства в детско-взрослой среде.
В школе сложилась система традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи и педагогические работники, но и социальные партнеры. Педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений.
Настоящая программа содержит теоретическое положения и календарные планы работы,  основанные на  практических наработках МБОУ Петровской СШ по формированию целостной воспитательной среды и целостного пространства духовно-нравственного развития школьника, определяемого как уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную, внешкольную, семейную деятельность обучающегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым российским ценностям: Россия, многонациональный народ Российской Федерации, гражданское общество, семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество.
 Школа активно сотрудничает с вузами и ссузами: проводятся встречи с представителями различных учебных заведений, таким образом, организуется профориентационная работа среди учащихся.
В школе создан Медиацентр «Импульс», который представлен, страницей в социальной сети в группе «ВКонтакте». Школьный Медиацентр - это среда, позволяющая применять преимущества информационного пространства в образовательных и воспитательных целях для достижения учащимися личностных, метапредметных и предметных результатов в освоении основной образовательной программы и творческом саморазвитии.
 





















































	
2.2. ВИДЫ, ФОРМЫ И СОДЕРЖАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания.
Воспитательная работа представлена в рамках:
Основных (инвариантных) модулей:
«Урочная деятельность»
«Внеурочная деятельность»
«Классное руководство»
«Основные школьные дела»
«Внешкольные мероприятия»
«Организация предметно-пространственной среды»
«Взаимодействие с родителями (законными представителями)»
«Самоуправление»
«Профилактика и безопасность»
«Социальное партнерство»
«Профориентация».
И дополнительных (вариативных) модулей:
«Школьные и социальные медиа»,
«Школьный музей»,
«Детские общественные объединения»
«Россия без сквернословия»
2.1. Модуль «Урочная деятельность»
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает следующее:
-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате;
-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их познавательной деятельности;

-побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы;
- использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий;
-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр «Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые[image: ]учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;
Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно- развлекательные мероприятия (конкурс- игра «Предметный кроссворд», турнир
«Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.). Участие во Всероссийском проекте «Россия без сквернословия»;
-включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников. Предметные выпуски заседания клуба «Что? Где? Когда?», брейн-ринга, геймификация: квесты, игра-провокация, игра- эксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание, дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных постановках;
-организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения;
- создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с использованием гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет создать условия для реализации провозглашенных ЮНЕСКО ведущих принципов образования XXI века: «образование для всех»,
«образование через всю жизнь», образование «всегда, везде и в любое время».
У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру.
2.2. Модуль «Внеурочная деятельность»
Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной частью образовательного процесса. Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется преимущественно через:
· Вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально значимых делах;
Формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
Создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;
Поддержку обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и

установкой	на	сохранение	и	поддержание	накопленных	социально значимых традиций;
Поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий:
· курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности направленные на передачу обучающимся социально значимых знаний, развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину мира;
· курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров, создающие благоприятные условия для просоциальной самореализации обучающихся, направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения к культуре и их общее духовно- нравственное развитие, на раскрытие творческого, умственного и физического потенциала обучающихся, развитие у них навыков конструктивного общения, умений работать в команде;
· курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности, направленные на физическое развитие обучающихся, развитие их ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых.
По одному часу в неделю – в обязательном порядке отводятся на следующие занятия:
· «Разговоры о важном». Темы и содержание занятий определяются с разбивкой по классам на Федеральном уровне;
· «Россия – мои горизонты» (6-11 классы);

· Курсы внеурочной деятельности, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и потребностей обучающихся (в том числе основы предпринимательства).
· по формированию функциональной грамотности обучающихся (в том числе финансовой грамотности).
Расходы времени на отдельные направления плана внеурочной деятельности:
· на внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации и профориентации обучающихся, еженедельно от 1 до 2 часов;
· на деятельность ученических сообществ и воспитательные мероприятия целесообразно еженедельно предусмотреть от 2 до 4 часов, при этом при подготовке и проведении коллективных мероприятий в классе или общешкольных мероприятий за 1 - 2 недели может быть использовано до 20 часов (бюджет времени, отведенного на реализацию плана внеурочной деятельности);
· на организационное обеспечение учебной деятельности, осуществление педагогической поддержки социализации обучающихся и обеспечение их благополучия еженедельно - от 2 до 3 часов.
Участие во Всероссийском проекте «Россия без сквернословия»
2.3 Модуль «Классное руководство»
Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает:
· планирование и проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения педагога и обучающихся, основанных на принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции каждого обучающегося в беседе, предоставления обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения, участие во Всероссийском проекте «Россия без сквернословия»;

· планирование и проведение курса внеурочной деятельности, в рамках федерального проекта «Разговоры о важном»;
· инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;
· организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных	дел	(познавательной,		трудовой,	спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной направленности),позволяющие с одной стороны, –вовлечь в них детей с самыми	разными		потребностями	и	тем	самым	дать	им	возможность самореализоваться в них, а с другой,–установить и упрочить доверительные отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым,
задающим образцы поведения в обществе;
· сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование (с возможным привлечением педагога-психолога), внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;
· выработку совместно с обучающимися правил поведения класса (Кодекс класса), участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации.
Индивидуальная работа с обучающимися:
· изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом;
· доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их

родителями, с другими обучающимися класса;
· индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения (по желанию);
Работа с учителями предметниками, преподающими в классе:
· регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;
· инициирование /проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;
2.4. Модуль «Основные школьные дела»
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает участие большая часть обучающихся и которые обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и взрослых, способствуют	интенсификации	их	общения,	ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел
в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогическими работниками для обучающихся.

Для этого в образовательной организации используются следующие формы работы.
Вне образовательной организации:
· социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками комплексы дел (благотворительной, экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование окружающего школу социума:
· патриотические акции «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка»,
«Вахта Памяти», операция «Обелиск», «Письмо участнику СВО», «Рисуем Победу», «Окна Победы» и так далее;
· проводимые для жителей сельского поселения и организуемые совместно с семьями обучающихся спортивные состязания, праздники, фестивали, представления, которые открывают возможности для творческой самореализации обучающихся и включают их в деятельную заботу об окружающих;
· - спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по волейболу между командами выпускников школы и старшеклассниками; состязания
«Зарница», «Веселые старты» и т.п. с участием родителей в командах;
· досугово-развлекательная деятельность: праздники, концерты, конкурсные программы ко Дню матери, 8 Марта, выпускные вечера и т.п. с участием родителей, бабушек и дедушек;
· концерты в сельском Доме культуры с вокальными, танцевальными выступлениями школьников в День пожилого человека, Новый год, на Масленицу, 8 Марта, 9 Мая и др.
· участие во Всероссийских акциях, в том числе, «Днях единых действий» РДШ, посвященных значимым отечественным и международным событиям. На уровне образовательной организации:
· разновозрастные сборы – ежегодные многодневные выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе

которых складывается особая детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными, поддерживающими взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта, доброго юмора и общей радости;
· общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для обучающихся и педагогических работников знаменательными датами и в которых участвуют все классы школы:
· День Учителя (поздравление учителей, концертная программа, подготовленная обучающимися, проводимая при полном составе учеников и учителей);
· День самоуправления в День Учителя (старшеклассники организуют учебный процесс, проводят уроки, общешкольную линейку, следят за порядком в школе и т.п.);
· праздники, концерты, конкурсные программы в Новогодние праздники, Осенние праздники, День матери, 8 Марта, День защитника Отечества, День Победы, выпускные вечера, «Первый звонок», «Последний звонок» и др.;
· предметные недели (литературы, русского и немецкого языков; математики, физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; начальных классов);
· День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их защита);
· торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом обучающихся на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность обучающихся:
· «Посвящение в первоклассники»;
· «Посвящение в пешеходы»;
· «Посвящение в пятиклассники»;
· «Первый звонок»;

· «Последний звонок».
· капустники – театрализованные выступления педагогических работников, родителей и обучающихся с элементами доброго юмора, пародий, импровизаций
на темы жизни обучающихся и педагогических работников. Они создают в школе атмосферу творчества и неформального общения, способствуют сплочению детского, педагогического и родительского сообществ школы:
· «Выпускные вечера» в 11 и 9 классах;
· церемонии награждения школьников и педагогов за активное участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, значительный вклад в развитие школы:
· еженедельные общешкольные линейки (по понедельникам) с вручением грамот и благодарностей;
· награждение на торжественной линейке «Первый звонок» по итогам учебного года Похвальными листами и грамотами обучающихся. Это способствует поощрению социальной активности обучающихся, развитию позитивных межличностных отношений между педагогическими работниками и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.
· участие в общешкольной акции «Школа – территория без мата»
На уровне классов:
· выбор и делегирование представителей классов в общешкольные советы дел, ответственных за подготовку общешкольных ключевых дел;
· участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;
· проведение в рамках класса итогового анализа обучающимися общешкольных ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне общешкольных советов дела.
На уровне обучающихся:
· вовлечение по возможности каждого обучающегося в ключевые дела школы в одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков,

исполнителей, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);
· индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в освоении навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел;
· наблюдение за поведением обучающегося в ситуациях подготовки, проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими обучающимися, с педагогическими работниками и другими взрослыми;
· при необходимости коррекция поведения обучающегося через частные беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими обучающимися, которые могли бы стать хорошим примером для обучающегося, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.
2.5 Модуль «Внешкольные мероприятия»
Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуются через:
· общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнёрами общеобразовательной организации;
· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, модулям;
· экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;
· исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных

мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;
выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта.

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами, по изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям (конференции, фестивали, творческие конкурсы);
· организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного с привлечением к их планированию, организации, проведению, оценке мероприятия;
· литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, слеты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными представителями) обучающихся (для изучения историко- культурных мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.);
· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-психологического комфорта;
· внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами школы.
2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды»

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической средой школы как:
· оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в общеобразовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической символики региона;
· организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага Российской Федерации;
· размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;
· изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России);
· организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;
· разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;

· оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно- нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;
· разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;
· подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;
· поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной организации;
· разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;
· создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие;
· деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;
· разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);
· разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.
                - разработку и обновление материалов в рамках Всероссийского проекта «Россия без сквернословия»
     
Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями
2.7. Модуль «Работа с родителями или их законными представителями»
Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи.
Необходима организация работы по выявлению родителей (законных представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению, содержанию ведется систематически и в течение всего года. Используются различные формы работы:
· выявление семей группы риска при обследовании материально- бытовых условий проживания обучающихся школы;
· формирование банка данных семей;
· индивидуальные беседы;
· заседания Совета профилактики;
· совещания при директоре;
· совместные мероприятия с КДН и ПДН;
Профилактическая работа с родителями предусматривает оптимальное педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, общешкольных мероприятий с детьми и родителями - День семьи, День матери, мероприятия по профилактике вредных привычек, родительские лектории и т.д.
Кроме работы по просвещению и профилактике в школе проводится активная работа для детей и их семей по создание ситуации успеха, поддержки и развития творческого потенциала.
Вовлечение родителей  в организацию работы проекта «Россия без сквернословия»
Работа с родителями или законными представителями школьников

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:
На групповом уровне:
· общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей;
- общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников;
          - педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания детей, в ходе которого родители получают рекомендации классных руководителей и обмениваются собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей, а также по вопросам здоровьясбережения детей и подростков;
-взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости.
На индивидуальном уровне:
· обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций;
· участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка;
· помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри классных мероприятий воспитательной направленности;
· индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей.
2.8. Модуль «Самоуправление.
Основная цель модуля «Самоуправление» заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и социально-значимую деятельность. Поддержка детского самоуправления в

школе помогает педагогам воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои решения и поступки. Внедрение в работу детского самоуправления Всероссийского проекта «Россия без сквернословия»
Детское самоуправление в школе осуществляется через:
На уровне школы:
· через деятельность первичного отделения Движения Первых;
· через деятельность Совета лидеров, объединяющего командиров классов для информирования учащихся и получения обратной связи от классных коллективов;
· через деятельность временных творческих советов дела, отвечающих за проведение мероприятий, праздников, вечеров, акций, в том числе традиционных: ко Дню знаний, ко Дню Учителя, посвящение в «первоклассники»,
«пятиклассники», к Дню матери, «Папа, мама, я – спортивная семья», «Безопасный маршрут в школу», Дня самоуправления.
· через работу школьного медиацентра, в который входят:
· школьная интернет-группа «Импульс» - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу «Вконтакте», с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы;
· редакция школьной газеты «Вместе», которая является инициатором и организатором ряда мероприятий. На печатных и виртуальных страницах газеты

размещается информация о готовящихся и проведенных в школе мероприятиях, спортивных и творческих достижениях и успехах обучающихся и педагогов школы. Данные мероприятия позволят получить опыт организатора, реализовать свой творческий потенциал, проявить себя в одной из возможных ролей (организатора, корреспондента, члена редколлегии, редактора, ответственного за оформление и т.д.).
· На уровне классов:
· через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся лидеров класса, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных координировать его работу с другими коллективами, учителями;
· через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди участников ответственных должностей.
На индивидуальном уровне:
· через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ различного рода деятельности.
2.9. Модуль «Профилактика и безопасность»
Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только медицинской, но и серьезной педагогической проблемой.			 Пожалуй, нет ничего другого в мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как	собственное	здоровье.	Данные	официальной	статистики	и	результаты специальных научных исследований свидетельствуют о том, что в последние годы для подростков стали характерны не только широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним.	В современной, быстро	меняющейся	экологической	обстановке		в	России,		возможности распространения среди подростков образа жизни, сопряженного с риском для здоровья, становятся все более широкими.
Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности.  Поэтому одной из форм работы по

профилактике вредных привычек и приобщению детей к здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам необходима информация квалифицированных специалистов по интересующим их вопросам.
Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у обучающихся МБОУ Петровской СШ ценностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни.
Деятельность школы по формированию у обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, обеспечения первичных мер формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько направлений:
· организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками образовательного процесса.
-разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической работы с обучающимися «группы риска»;
· разработка и проведение мероприятий в рамках «День гражданской обороны».
На внешнем уровне:
· встречи	представителями	социально-правовой	поддержки	и	профилактики Урюпинского КДН и ЗП, проведение профилактических бесед, тренингов;
· беседы с инспектором ПДН по вопросам профилактики;
· привлечение возможностей других учреждений организаций – ЦДТ, ДЮСШ, лечебных учреждений.
· участие в муниципальных соревнованиях: по правилам дорожного движения
«Безопасное колесо», по стрельбе из пневматической винтовки, посвященные Дню Защитника Отечества

На школьном уровне:
· разработка и проведение месячника оборонно-массовой работы в школе, «Уроки мужества»;
· участие в районной игре «Зарница»;
· работа	с	призывной	комиссией.	Сбор	обучающихся	(юноши	9	кл.)	для прохождения приписной комиссии и медицинского освидетельствования;
· тематические	мероприятия,	приуроченные	к	празднику	«Всемирный	день гражданской обороны»;
· тематические мероприятия, приуроченные к памятной дате «День памяти о россиянах, исполняющих служебный долг за пределами Отечества»;
· профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной безопасности (комплекс мероприятий);
· проведение	профилактических	мероприятий,	посвященные	Всемирному	дню борьбы со СПИДом.
На индивидуальном уровне:
- индивидуальная работа с подростками, «Спорт как альтернатива пагубным привычкам», профилактические акции, привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам.
2.10. Модуль «Социальное партнерство»
Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства школы при соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает:
· участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.);
Акцент новых образовательных стандартов	сделан в первую очередь на развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. Однако, следуя новым стандартам образования, для создания «идеальной»

модели выпускника рамки воспитательного пространства одного ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство духовно- нравственного развития обучающихся.
Этому способствует:
· участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности;
· проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;
· проведение открытых дискуссионные площадки (детские, педагогические, родительские, совместные), куда приглашаются представители организаций- партнёров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, муниципального образования, региона, страны;
· расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами города, как основных учебных заведений, так дополнительных и высших;
· поиск новых форм работы, в том числе и информационно коммуникативных по сетевому взаимодействию школьников города. Это возможность максимального раскрытия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат.
Совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися, педагогами с организациями-партнёрами	благотворительной,	экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, ориентированные на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

2.11. Модуль «Профориентация»
Совместная	деятельность	педагогов	и	школьников	по	направлению

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и непрофессиональную составляющие такой деятельности:
Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению
«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам профориентации.
Задача совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и непрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через следующие формы воспитательной деятельности:
· Циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего («Профессии моей семьи», «Моя мечта о будущей профессии», «Путь в профессию начинается в школе»);
· Встречи с людьми разных профессий. Результатом такого мероприятия могут стать не только новые знания о профессиях, но и гордость конкретного ученика за родителей. В младших классах это профессии родителей учащихся, в старшей школе ребята встречаются с представителями бизнеса и героических профессий: пожарный, военнослужащий, полицейский, следователь, что позволяет решать и задачи военно-патриотического воспитания.

· Профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной деятельности. Это формирует представления о мире профессий, о понимании роли труда в жизни человека через участие в различных видах деятельности. Частью этих игр могут быть деловые игры, помогающие осознать ответственность человека за благосостояние общества на основе осознания «Я» как гражданина России.
· Совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования (размещение профориентационной информации на официальном сайте школы, оформление стенда по профориентации, занятия с элементами тренинга
«Экзамен без стресса», «Моя будущая профессия»);
· Экскурсии на предприятия города Урюпинска. Такие экскурсии дают школьникам начальные представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии. Во время экскурсии школьники могут наблюдать за деятельностью специалиста на рабочем месте. При проведении экскурсии главное – сосредоточиться на одной какой-то профессии или группе взаимосвязанных профессий, а не смотреть предприятие в целом. Для целей профориентации важно показать существенные характеристики профессии.
· Участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, участие в мастер - классах, посещение открытых уроков – онлайн - уроки финансовой грамотности, регистрация пользователей на платформе проекта «Билет в будущее» - 6-11 классы; тестирование на платформе проекта «Билет в будущее», Всероссийские открытые уроки на портале «ПроеКТОриЯ», «Шоу профессий» - 8-9 классы);
· Посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных заведениях и вузах. «Дни открытых дверей» в учебных заведениях помогают школьникам сделать правильный выбор. Повысить интерес у школьников к выбранным

профессиям. На «Дне открытых дверей» учащиеся не только знакомятся с учебным заведением, но и могут пройти тестирование, пообщаться со студентами. Индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии. В ходе психологического исследования определяется профессиональная готовность, вид деятельности, который нравится испытуемому, а также вид деятельности, который знаком на уровне навыков. На основе результатов исследования составляется заключение о профессиональных предпочтениях учащегося.
· Освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, включенных в основную образовательную программу школы или в рамках курсов внеурочной деятельности.

Дополнительные (вариативные) модули

2.12. Модуль «Школьные и социальные медиа»
Цель школьных медиа (совместно создаваемых разновозрастными школьниками и педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся
Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках различных видов и форм деятельности:
· школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку, радио и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров.
· разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого является освещение (через

школьную газету «Вместе») наиболее интересных моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, деятельности органов ученического самоуправления;
· школьная интернет-группа МБОУ Петровской СШ «Импульс» - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, поддерживающее интернет- сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы.
Ссылка на официальную группу: https://vk.com/club204666295


2.13 Модуль «Школьный музей»
На базе МБОУ Петровской СШ действует школьный музей. Программа вариативного модуля «Школьный музей» предполагает создание в школе системы этнокультурного воспитания, главной ценностью которого является воспитание нравственно, гармонично развитой, культурной личности, гражданина и патриота.
Модуль реализуется через духовно-нравственное и патриотическое воспитание, направленное на формирование общечеловеческих ценностей, а также на возрождение исторической памяти и преемственности.
Цели:
· Вовлечение детей в общественно полезную научно-исследовательскую деятельность по изучению, охране и популяризации историко-культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного дела.
· Развитие творческих способностей детей, формирование их гражданского сознания и патриотизма на основе краеведения и музееведения.
· Личностное развитие каждого ребенка.
Задачи:
1. Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи,

школы, родного края образовательную среду, способствующую формированию гармоничной личности.
2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование познавательного интереса школьников.
3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с людьми разных поколений, уважительного отношения друг к другу у членов группы.
Реализация модуля:
Реализация вариативного модуля «Школьный музей» возможна на разных уровнях взаимодействия.
Внешкольный уровень:

	Формы\виды организации
деятельности
	Содержание деятельности

	Виртуальные экскурсии
	· Возможность размещения экспозиции школьного музея на площадке Музея Победы;
· онлайн – экскурсии.

	Конкурсы
	Участие в конкурсах различных уровней

	Праздники \ фестивали
	Организация и проведение мероприятий,
посвященных Памятным датам в истории


Школьный уровень:

	Формы\виды организации
деятельности
	Содержание деятельности

	Общешкольные мероприятия
	Организация и проведение мероприятий, посвященных Памятным датам в истории
школы, села

	Уроки Мужества
	Организация и проведение Уроков Мужества


Классный уровень:

	Формы\виды организации
деятельности
	Содержание деятельности




	Музейные уроки
	Организация и проведение Музейных уроков

	Школьный урок
	Подготовка и проведение междисциплинарных, интегрированных уроков, уроков в трансформированном
пространстве.

	Классные часы
	Подготовка и проведение классных часов на
базе музея, либо с использование материалов музея


Индивидуальный уровень:

	Формы\виды организации
деятельности
	Содержание деятельности

	Занятия по интересам
	Научно - исследовательская деятельность по изучению, охране и популяризации историко- культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и музейного
дела





2.14 Модуль «Детские общественные объединения»
Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является Федеральный закон от 19.05.1995
№ 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через:
· утверждение и последовательную реализацию в детском общественном объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность

получить социально значимый опыт гражданского поведения;
· организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно- просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т. п.); участие обучающихся в работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство клумб) и др.;
· рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т. п.)
Действующее на базе школы детского общественного объединения – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017)
«Об общественных объединениях (ст. 5).
Первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации - Российское движение детей и молодёжи «Движение первых» – общероссийская общественно-государственная детско-молодёжная организация. Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. Создано в соответствии с Федеральным законом "О российском движении детей и молодежи" от 14.07.2022 N 261-ФЗ. Ориентирована на формирование социальной активности, культуры, качеств личности у детей

подросткового возраста на основе их группового взаимодействия. Деятельность школьного первичного отделения Движения Первых направлена на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости обучающихся. Участником первичного отделения Движения Первых может стать любой школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах Движения Первых. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе.
Одно из направлений Движения Первых - программа
«Орлята России» – уникальный проект, направленный на развитие социальной активности   школьников   младших   классов.   Участниками   программы
«Орлята России» становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики- наставники из старших классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все за одного».
Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней единых действий» в таких как: День знаний, День учителя, День народного единства, День матери, День героев Отечества, День Конституции РФ, Международный день книгодарения, День защитника Отечества, День космонавтики, Международный женский день, День счастья, День смеха, День Победы, День защиты детей и т.д.
          2.15 Модуль «Россия без сквернословия»
Актуальность. По данным исследований, до 90% школьников регулярно используют ненормативную лексику. Сквернословие разрушительно влияет на формирование личности, интеллектуальные и психические функции, ведёт к росту агрессии и деградации нравственного облика. Защита русского языка как фундамента культуры закреплена в Указе Президента РФ № 809 «Об утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских духовно-нравственных ценностей».
Нормативная основа. Федеральный закон «Об образовании в РФ» № 273-ФЗ, Концепция духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России, Примерная рабочая программа воспитания.
Цель. Оздоровление языковой среды, профилактика сквернословия среди детей и подростков, формирование культуры речевого общения и негативного отношения к нецензурной лексике.
Задачи.
· Образовательные: формировать знания о нормах русского литературного языка, развивать навыки культурного речевого общения.
· Развивающие: развивать коммуникативную компетентность, навыки саморегуляции речевого поведения.
· Воспитательные: воспитывать уважение к родному языку, к собеседнику, старшим; формировать негативное отношение к сквернословию; укреплять духовно-нравственные ценности.
Содержание модуля (2026–2027 учебный год)
1. Диагностический этап (сентябрь)
· Старт программы. Презентация проекта для учащихся, педагогов и родителей.
· Проведение анонимных опросов для выявления мотивов использования нецензурной брани.
2. Просветительский блок (в течение года)
· Классные часы и беседы: «Что такое культура речи», «Мат – не наш формат», «Сила слова: говорим красиво, живём достойно».
· Уроки-дискуссии и дебаты о культуре речи, круглые столы.
· Тематические занятия в рамках курса «Разговоры о важном» и «Духовно-нравственная культура России» (с 2026/27 уч. года — в 5-х классах).
3. Конкурсные и творческие мероприятия:
· Конкурс плакатов и рисунков «Территория без сквернословия».
· Конкурс видеороликов «Стоп-мат» и слоганов «Чистое слово».
· Создание школьниками мультфильмов по собственным рисункам.
4. Практические акции и марафоны
· Марафон «21 день без сквернословия» (апрель).
· Неделя «Территория без сквернословия» (по отдельному сценарию).
· Общешкольные акции с распространением буклетов и памяток.
5. Информационное сопровождение
· Оформление стендов «Школа — территория без сквернословия».
· Размещение социальной рекламы на школьных мониторах и в Госпабликах.
· Использование готовых плакатов, табличек, стикеров.
Содержания занятий по 1 – 4 классам
СЕНТЯБРЬ. Старт проекта. «Волшебные слова»
Цель: познакомить с вежливыми словами, показать их силу в общении.
Оборудование: рассказ В. Осеевой «Волшебное слово», карточки с пословицами, листы для рисования.
Ход занятия (35–40 мин)
1. Вступительная часть (5–7 мин)
Учитель начинает с упражнения: «Здравствуй, это я!» — дети по очереди называют своё имя и говорят соседу доброе пожелание. Затем задаются вопросы: «Какие слова мы говорим при встрече?», «Почему их называют волшебными?»
2. Чтение и обсуждение рассказа (10–12 мин)
Чтение рассказа В. Осеевой «Волшебное слово». Обсуждение:
· Почему старик назвал слово «пожалуйста» волшебным?
· Как изменилось поведение мальчика?
· Какие ещё волшебные слова вы знаете? (спасибо, извините, будьте добры и др.)
3. Работа с пословицами (8–10 мин)
Дети получают карточки с пословицами, объясняют их смысл:
· «Доброе слово и кошке приятно».
· «Слово не воробей: вылетит — не поймаешь».
· «Ласковое слово — что солнышко в ненастье».
4. Творческая часть (8–10 мин)
Дети рисуют «Цветок волшебных слов» — на каждом лепестке записывают одно вежливое слово. Рисунки вывешиваются на стенд.
Для 1–2 классов: акцент на игровых формах, проговаривание слов хором.
Для 3–4 классов: дополнительно обсуждаются понятия «честь», «уважение», «достоинство».
ОКТЯБРЬ. Марафон «21 день без сквернословия: я и мой класс»
Цель: сформировать навык самоконтроля речи через ежедневную практику.
Организация марафона
Старт (1-й день): Учитель объявляет о начале марафона, раздаёт каждому ученику «Календарь чистоты речи» — карточку-ежедневник на 21 день. В нём нужно каждый вечер отмечать, удалось ли прожить день без грубых слов. При срыве — не ругать, а предложить начать отсчёт заново.
Ежедневные практики (в течение марафона):
· Утро: каждый ученик говорит однокласснику одно доброе пожелание.
· В течение дня: «Копилка добрых слов» — коробочка, куда дети опускают бумажки с красивыми словами, услышанными за день. В конце недели — чтение лучших.
· При срыве: ученик кладёт «чёрную метку» в специальный конверт — это сигнал, что нужна поддержка. Товарищи по классу подбадривают его.
Поощрения: стикеры, значки «Хранитель чистого слова», грамоты.
Финал (21-й день): торжественное подведение итогов, награждение.
Для 1–2 классов: более простой календарь (смайлики вместо записей), активная помощь учителя.
Для 3–4 классов: ведение дневника наблюдений, самоанализ.
НОЯБРЬ. «Сила слова: говорим красиво, живём достойно»
Цель: показать, как слова влияют на людей и отношения.
Оборудование: человечек из белого и чёрного картона, фонарик.
Ход занятия (35–40 мин)
1. Организационный момент (5 мин)
Учитель: «Скажите соседу по парте что-то доброе — комплимент или пожелание. Как вы себя чувствуете, когда слышите добрые слова? А когда к вам обращаются грубо?»
2. Игра «Свет и тьма слов» (10–12 мин)
Учитель показывает белого человечка: «Это наш друг. Когда мы говорим ему добрые слова — он светится» (включает фонарик за картонкой). Затем показывает чёрного человечка с дырочками: «А плохие, грубые слова — как острые иголки, оставляют в нём дырочки» (свет проходит сквозь них). Обсуждение: «Каким человеком вы хотите быть?»
3. Разбор ситуаций (10–12 мин)
Дети разыгрывают сценки из жизни:
· Как сказать, что тебе что-то не нравится, без обидных слов?
· Как попросить помощи, не грубя?
· Как ответить, если кто-то сказал грубость?
4. Итог (3–5 мин)
Вывод: «Сила слова — в добре. Культурная речь — признак сильного и уважающего себя человека».
Для 1–2 классов: больше игры «комплименты», меньше анализа.
Для 3–4 классов: обсуждение реальных ситуаций из жизни класса.
ДЕКАБРЬ. «Слово мама свято! Говори без мата»
Цель: через обращение к семейным ценностям закрепить негативное отношение к сквернословию.
Оборудование: бумага, краски, сухоцветы (по желанию).
Ход занятия (40 мин)
1. Беседа (10 мин)
«Какое самое дорогое слово для каждого человека?» (мама). Дети рассказывают о своих мамах. Учитель подводит: «Если слово "мама" святое, то можно ли рядом с ним произносить грубые слова?»
2. Творческая мастерская — открытка (25 мин)
Каждый ученик создаёт открытку для мамы или бабушки с добрыми пожеланиями. Можно использовать сухоцветы, наклейки, рисование. На открытке обязательно подпись: «Добрые слова — как цветы».
3. Презентация (5 мин)
Желающие зачитывают свои поздравления вслух.
Для 1–2 классов: простая аппликация, подписи с помощью учителя.
Для 3–4 классов: самостоятельное оформление и написание пожеланий.
ЯНВАРЬ. «Вирус сквернословия»
Цель: в доступной форме показать вред сквернословия.
Оборудование: презентация, мультфильм «Как Коля от пауков-матюков избавился».
Ход занятия (35–40 мин)
1. Вступительный этап (3–5 мин)
На экране — слово «ВИРУС». Учитель: «Ребята, что такое вирус? (ответы). А я хочу поговорить с вами об очень страшной болезни — вирусе сквернословия».
2. Что такое сквернословие? (7–10 мин)
Обсуждение понятий: «сквернословие», «брань», «нецензурные выражения». Дети приводят примеры (без произнесения самих слов!). Учитель рассказывает, что скверные слова когда-то были связаны с проклятиями и нечистой силой.
3. Просмотр мультфильма (5–7 мин)
Мультфильм «Как Коля от пауков-матюков избавился». Обсуждение: «Каких "пауков" мы можем поймать в своей речи?»
4. Практическая часть — создание плаката (12–15 мин)
Класс делится на группы, каждая создаёт плакат с призывами: «Говори красиво!», «Мы за культуру речи!», «Нет сквернословию!». Плакаты вывешиваются в классе или коридоре.
Для всех классов: одинаковый формат, но для 1–2 классов помощь учителя в оформлении.
ФЕВРАЛЬ. Всемирный день борьбы с ненормативной лексикой (3 февраля)
Цель: привлечь внимание к проблеме через акцию и наглядную агитацию.
Акция (в течение дня)
Оформление стенда (заранее): «Наша школа — территория без сквернословия!».
В день акции:
· На переменах: раздача буклетов и памяток с советами «Как избавиться от сквернословия».
· В классах: пятиминутки «Почему я не буду ругаться?» — каждый ученик проговаривает свою причину.
· Создание листовок: дети рисуют листовки «Стоп-мат!» и развешивают в рекреациях.
Для 1–2 классов: упрощённые памятки с картинками.
Для 3–4 классов: самостоятельное создание листовок-обращений к старшеклассникам.
МАРТ. «Мир слов: добрые слова и злые слова»
Цель: закрепить навык различения добрых и злых слов.
Оборудование: карточки со словами, «Дерево добрых слов».
Ход занятия (35–40 мин)
1. Игра «Доброе — злое» (10 мин)
Учитель называет слово, дети хлопают, если слово доброе, и топают, если злое (обидное, грубое).
2. «Дерево добрых слов» (15–20 мин)
На доске — контур дерева. Каждый ученик получает бумажный лепесток или листочек, записывает на нём одно доброе слово и приклеивает к дереву. В итоге получается «Цветущее дерево добрых слов».
3. Ролевая игра (8–10 мин)
Учитель предлагает ситуации: «Ты случайно толкнул друга», «Ты не понял задание и хочешь переспросить». Дети показывают, как сказать это вежливо.
Для 1–2 классов: рисование дерева, помощь в подборе слов.
Для 3–4 классов: более сложные ситуации, самостоятельная работа.
АПРЕЛЬ. Неделя «Территория без сквернословия»
Цель: провести комплекс профилактических мероприятий.
План недели
Понедельник Открытие недели. Линейка с объявлением правил. Оформление стенда «Территория без сквернословия».
Вторник Классные часы «Дари добро во благо людям». Игры и беседы о культуре речи.
Среда Активные переменки «Активити». Волонтёры проводят игры-минутки: «Назови вежливое слово», «Скажи комплимент».
Четверг Конкурс плакатов и слоганов. Лучшие работы размещаются на стенде.
Пятница Флешмоб и закрытие. Общий сбор, подведение итогов, награждение самых активных.
Для 1–4 классов: мероприятия проводятся с учётом возраста — для младших больше игр, для старших — анализ и творчество.
МАЙ. «Чистое слово — сильная страна!»
Цель: подвести итоги года, закрепить позитивное отношение к чистой речи.
Оборудование: рисунки, поделки, грамоты.
Ход праздника (40–45 мин)
1. Выставка достижений (10 мин)
Демонстрация лучших работ за год: плакаты, открытки, «Дерево добрых слов», календари марафона.
2. Слово победителям (10 мин)
Выступление детей, которые успешно прошли марафон «21 день без сквернословия» — что им помогло, что изменилось в общении.
3. Творческий номер (10–15 мин)
Дети читают стихи о добрых словах, поют песни, показывают сценки о культуре речи.
4. Награждение (5–10 мин)
Вручение дипломов, значков «Хранитель чистого слова», благодарственных писем родителям за поддержку.
Работа с младшими школьниками в рамках проекта «Россия без сквернословия» требует особого подхода. В этом возрасте дети не всегда осознают значение бранных слов, часто повторяя их за старшими, чтобы казаться «крутыми». Их главное оружие — доверие и подражание, поэтому вся работа должна строиться на следующих ключевых принципах:
1. Спокойствие и уважение вместо запретов
Профилактика сквернословия — это не только запреты и замечания. Важно не устраивать трагедию из-за одного услышанного слова.
· Реагировать нужно спокойно, но твердо.
· Не осуждать ребенка, а помогать находить подходящие слова.
· Если ребенок не знает значения слова, достаточно сказать, что это «плохое слово», и объяснить, что так говорить нельзя.
2. Личный пример педагога (главный принцип)
Младшие школьники принимают информацию с доверием, но при этом они очень чутко чувствуют фальшь.
· Взрослый должен сам никогда не употреблять бранных слов и не позволять делать это в своем присутствии.
· Нужно транслировать своей жизнью убежденность в том, что сквернословие недопустимо.
3. Игра и творчество как основной метод
«Нравоучения» и «лекции» здесь не работают. Информация должна подаваться через понятные и увлекательные форматы:
· Поделки и плакаты: создание своими руками материалов с призывами к чистой речи.
· Ролевые игры и сценки: разыгрывание ситуаций и поиск культурных способов выражения эмоций.
· Наглядность: использование мультфильмов (например, «Как Коля от пауков-матюков избавился») и ярких визуальных образов.
4. Терпимость и поощрение
Формирование культуры речи — это долгий процесс, требующий последовательности и терпения.
· Важно настойчиво помогать детям избавляться от вредной привычки.
· Вместо критики — поддерживать даже малейшие успехи. Для этого отлично подходит марафон «21 день без сквернословия».
· Важно не сравнивать ребенка с другими детьми, чтобы не вызвать протест.
5. Единство требований семьи и школы
Речь ребенка формируется в семье. Если в семье мат является нормой, усилия школы могут быть сведены на нет.
· Необходимо активно вовлекать родителей в проект.
· Проводить родительские собрания и раздавать памятки, чтобы родители понимали важность личного примера в кругу семьи.
Для успешной реализации этих принципов у проекта есть все необходимые инструменты: готовые сценарии игр, презентации, памятки и мультфильмы для учеников 1–4 классов. Все материалы доступны на официальном сайте: rus-stop-skverna.ru.
В отличие от начальной школы в календарном плане для 5–9 классов сделан акцент на осознанную работу с причинами сквернословия, анализ социальных и психологических аспектов, а также на проектную и волонтёрскую деятельность подростков.
Особенности работы с 5–9 классами
· Акцент на причины и последствия: Подростки обсуждают психологические (способ самоутверждения, снятие стресса) и социальные (влияние окружения, мода) корни проблемы.
· Проектная деятельность: Создание соцрекламы, видеороликов, буклетов для младших классов — это повышает ответственность.
· Волонтёрство: Старшеклассники выступают в роли наставников для 1–4 классов, проводят для них игры и акции.
· Работа с психологом: Обязательны тренинги по саморегуляции и бесконфликтному общению.
Содержание работы по каждому мероприятию календарного плана для 5–9 классов.
В основе сценариев лежат материалы Всероссийского проекта «Россия без сквернословия».
СЕНТЯБРЬ
1. Старт проекта. Диагностика
Цель: выявить реальную картину употребления нецензурной лексики и мотивировать на участие в проекте.
Ход:
1. Вступительное слово: «Речь — визитная карточка человека. От того, как мы говорим, зависит наше будущее: поступление в вуз, карьера, уважение окружающих».
2. Анонимное анкетирование (5–7 мин). Вопросы:
   · Употребляешь ли ты нецензурные выражения? (никогда / редко / часто / постоянно)
   · В каких ситуациях? (ссора / для связки слов / в компании друзей / чтобы казаться взрослее)
   · Как ты реагируешь, если слышишь мат?
   · Хотел бы ты избавиться от этой привычки?
3. Презентация проекта: знакомство с целями, марафоном «21 день», конкурсами, сайтом rus-stop-skverna.ru.
4. Обсуждение правил: проект не осуждает, а помогает. Главное — честность перед самим собой.
2. «Язык мой – друг мой?!» (занятие с психологом)
Цель: показать, как слова влияют на эмоциональное состояние и отношения.
Ход (40 мин):
1. Разминка «Ассоциации»: к словам «друг», «враг», «сила», «слабость» подобрать ассоциации.
2. Мини-лекция: мат — это «язык ведьм и колдунов», изначально использовался в заклинаниях и проклятиях. Сегодня мат — оружие неуверенных в себе людей.
3. Упражнение «Слова-паразиты»: каждый называет слово-паразит, которое часто слышит. Обсуждаем, как заменить его культурным выражением.
4. Рефлексия: «Какое слово сегодня сказал бы мне мой внутренний голос?»
ОКТЯБРЬ
3. Марафон «21 день без сквернословия»
Цель: сформировать навык самоконтроля через ежедневную практику.
Организация:
· Старт (1-й день): раздача «Дневника чистоты речи» — тетради, куда каждый день записывают:
  · Удалось ли прожить день без мата?
  · В каких ситуациях было сложно удержаться?
  · Какие красивые слова услышал или сказал?
· Еженедельные «пятиминутки»: обсуждение успехов и трудностей.
· Метод «резиночка»: надеть на запястье резинку — при срыве оттягивать и щёлкать (формирует условный рефлекс).
· «Чёрные метки»: при срыве ученик кладёт метку в конверт — сигнал, что нужна поддержка.
· Финал: награждение значками «Хранитель чистого слова».
4. Конкурс «Самый культурный класс»
Цель: стимулировать коллективную ответственность за чистоту речи.
Правила:
· Жюри из числа старшеклассников-волонтёров и педагогов оценивает культуру речи на уроках и переменах.
· Критерии: отсутствие мата, использование вежливых слов, уважительное обращение.
· Победитель получает переходящий значок или грамоту.
· Результаты вывешиваются на стенд «Территория без сквернословия».
НОЯБРЬ
5. Круглый стол «Сквернословие и способы его искоренения»
Цель: проанализировать причины и найти пути решения.
Ход:
1. Мозговой штурм: на доске записываются причины («чтобы казаться взрослее», «за компанию», «для эмоциональной разрядки»).
2. Обсуждение: почему сильный и уверенный человек не нуждается в мате?
3. Поиск альтернатив:
   · Для разрядки: спорт, глубокий вдох, улыбнуться.
   · Для выражения гнева: «Я очень зол, потому что...»
   · В компании: предложить игру «Кто дольше продержится без мата».
4. Итог: каждый записывает 3 способа, которые будет использовать.
6. «История мата: от проклятий до наших дней»
Цель: через лингвистический экскурс сформировать осознанное отношение.
Ход:
1. Мини-лекция: матерные слова восходят к языческим заклинаниям и были связаны с призывом «бесов». На Руси за сквернословие били батогами.
2. Работа с цитатами (В. Даль, А. Чехов, Иоанн Златоуст). Обсуждение: «Почему великие люди так резко высказывались против мата?»
3. Творческое задание: подготовить 2-минутное сообщение «Как боролись со сквернословием в разные эпохи».
ДЕКАБРЬ
7. Творческая мастерская «Влияние ненормативной лексики на личностную реализацию»
Цель: показать, что мат мешает в жизни, учёбе и карьере.
Задания (по группам):
· Плакат: «Мат закрывает двери» (примеры: не возьмут на работу, не примут в вуз, отвернутся друзья).
· Социальный ролик (сценарий на 1 мин): «Как я потерял друга из-за грубого слова».
· Эссе (для 8–9 кл.): «Может ли мат быть нормой?»
8. Акция «Слово мама свято!»
Цель: через обращение к семейным ценностям закрепить негативное отношение к мату.
Ход:
· Обсуждение: «Какое слово самое дорогое? Почему рядом с ним не может быть мата?»
· Написание письма маме без единого грубого слова.
· Лучшие письма зачитываются вслух.
ЯНВАРЬ
9. «Вирус сквернословия» (открытый урок)
Ход:
1. Просмотр мультфильма «Как Коля от пауков-матюков избавился».
2. Обсуждение: «Какие "симптомы" у этого вируса?» (бедный словарь, агрессия, проблемы в общении).
3. «Лечение»: работа в группах — разработать «памятку для выздоравливающих».
10. Беседа «Речь – показатель ума»
Ход:
· Чтение и обсуждение цитаты А. Чехова: «Для интеллигентного человека дурно говорить должно считаться так же неприлично, как не уметь читать и писать».
· Упражнение «Синонимический ряд»: к бранному слову подобрать 5–10 литературных аналогов.
· Вывод: чем богаче словарный запас, тем меньше потребность в мате.
ФЕВРАЛЬ
11. Всемирный день борьбы с ненормативной лексикой (3 февраля)
Акция:
· Раздача листовок для подростков с фактами о вреде мата.
· Оформление «Чистых зон» в рекреациях (плакаты, стикеры, лозунги).
· Флешмоб: все участники в течение дня говорят только вежливые слова.
12. «Влияние сквернословия на психологическое состояние»
Занятие с психологом:
· Научные факты: мат повышает уровень кортизола (гормона стресса), ухудшает память, формирует зависимость.
· Упражнение «До и после»: произнести фразу с матом и без — сравнить ощущения.
· Диагноз «копролалия» — болезненное влечение к брани.
МАРТ
13. Неделя речевого этикета
Ежедневные пятиминутки:
· Пн: «Как сказать "нет" вежливо»
· Вт: «Комплимент — оружие добра»
· Ср: «Слова поддержки в трудной ситуации»
· Чт: «Как извиниться, чтобы тебя простили»
· Пт: «Итоги: мой речевой этикет за неделю»
14. Диспут «Языковые нормы: нужны ли они в повседневной речи?»
Формат дебатов:
· Команда «За»: нормы нужны — это уважение к себе и другим, залог успеха.
· Команда «Против»: в соцсетях и среди друзей можно говорить свободно.
· Ведущий (учитель) подводит к компромиссу: свобода не означает вседозволенность.
АПРЕЛЬ
15. Неделя «Территория без сквернословия»
План по дням:
День Мероприятие
Пн Открытие. Линейка, оформление стенда, запуск конкурса видеороликов.
Вт Квест «Чистое слово» (станции: «История», «Синонимы», «Цитаты», «Этикет»).
Ср Просмотр и обсуждение фильма «Хула» с последующей дискуссией.
Чт Конкурс социальной рекламы (плакаты, слоганы, видеоролики).
Пт Закрытие. Награждение, флешмоб «Говори красиво!».
16. «Интернет-среда: новый язык или угроза культуре?»
Ход:
· Обсуждение: как меняется речь в соцсетях и мессенджерах.
· Ответственность за слова в сети — статья 5.61 КоАП РФ (оскорбление).
· Практика: переписать агрессивный комментарий в вежливый.
МАЙ
17. Итоговый праздник «Чистое слово — сильная страна!»
Программа (40–45 мин):
1. Выставка лучших работ (плакаты, видеоролики, дневники марафона).
2. Выступления победителей — что изменилось в их речи и жизни за год.
3. Повторное анкетирование — сравнение результатов с сентябрьскими.
4. Награждение дипломами, значками и благодарственными письмами.
Важные принципы работы
· Не осуждать, а помогать. Главная цель — не наказание, а осознанный выбор.
· Личный пример педагога — ключевой фактор успеха.
· Все материалы (сценарии, презентации, видео) доступны на rus-stop-skverna.ru.
· Рекомендуется привлекать волонтёров из старшеклассников для создания «языковой полиции».
Календарный план для 10–11 классов строится на осознанной гражданской позиции и проектной деятельности. В отличие от средней школы, здесь акцент смещается с личной привычки на социальную ответственность, лидерство и формирование здоровой языковой среды вокруг себя.
Особенности работы со старшеклассниками
· Лидерская позиция: 10–11 классы — это наставники и организаторы для всей школы. Они разрабатывают и проводят мероприятия для младших.
· Акцент на будущее: обсуждаются карьерные перспективы, влияние речи на поступление в вузы и трудоустройство.
· Проектный подход: вместо пассивного участия — создание собственных проектов (социальная реклама, видеоролики, исследования).
· Работа с психологом и экспертами: приглашаются юристы, HR-специалисты, филологи для профессионального погружения в тему.
Содержание работы с старшеклассниками
СЕНТЯБРЬ
1. Старт проекта. Диагностика и стратегия
Цель: определить масштаб проблемы и вовлечь старшеклассников в соавторство программы.
Ход:
1. Вступительное слово. Акцент на том, что старшеклассники — будущее страны и носители языка. Обсуждается цитата Э.Асадова: «Человек – это мысль и дерзание. Значит, должен такому званию соответствовать человек!».
2. Углублённое анонимное анкетирование. Вопросы не только о частоте употребления мата, но и:
   · Употребляешь ли ты мат в соцсетях и мессенджерах?
   · Как, по-твоему, мат влияет на восприятие человека на собеседовании или работе?
   · Готов ли ты стать наставником для младших по культуре речи?
3. Стратегическая сессия. Класс делится на группы, каждая предлагает свои идеи мероприятий на год. Лучшие включаются в общий план. Это превращает учеников из «участников» в «организаторов».
2. Интерактивная лекция «Культура речи — ресурс успеха»
Цель: показать прямую связь между качеством речи и карьерными перспективами.
Ход:
1. Разбор кейсов. Примеры из реальной жизни: кандидат не прошёл собеседование из-за обилия слов-паразитов, руководитель потерял авторитет из-за грубости.
2. Мозговой штурм: «Какие профессии требуют безупречной речи?» (юристы, педагоги, журналисты, врачи, топ-менеджеры).
3. Упражнение «Самопрезентация». Каждый за 1 минуту представляет себя потенциальному работодателю — без мата, паразитов и грубостей. Класс даёт обратную связь.
ОКТЯБРЬ
3. Марафон «21 день без сквернословия: я и моё окружение»
Цель: через ежедневную практику сформировать осознанный самоконтроль.
Методика:
· Дневник самонаблюдения. Две колонки: «Моя речь» и «Речь окружающих». В первой ученик отмечает свои срывы, во второй — случаи, когда он слышал мат и как на это отреагировал (промолчал, сделал замечание, ушёл).
· Еженедельный «разбор полётов». 10–15 минут на обсуждение: какие ситуации провоцировали, что помогало удержаться.
· Усложнение: со второй недели добавляется задание заменить мат в услышанной фразе на культурный аналог и записать оба варианта.
· Финал: вручение значка «Хранитель чистого слова» и сертификата о прохождении марафона.
4. Классное собрание «Речевой кодекс чести»
Цель: создать внутренний документ класса, регулирующий речевое поведение.
Ход:
1. Обсуждение: «Какая речь достойна ученика 10–11 класса?».
2. Разработка 5–7 пунктов кодекса. Например:
   · Я говорю уважительно с каждым, независимо от настроения.
   · Я не использую мат в школе, соцсетях и общественных местах.
   · Я делаю замечание тому, кто сквернословит в моём присутствии.
   · Если я сорвался, я приношу извинения.
3. Торжественное подписание кодекса каждым учеником. Документ вывешивается в классе.
НОЯБРЬ
5. Круглый стол «Мат в публичном пространстве: норма или атавизм?»
Цель: обсудить правовые и этические границы нецензурной лексики.
Ход:
1. Приглашённые эксперты: юрист (рассказывает о ст. 5.61 КоАП РФ «Оскорбление»), филолог (о нормах литературного языка), психолог (о влиянии на атмосферу в коллективе).
2. Вопросы для дискуссии:
   · Должен ли мат быть запрещён в публичных местах?
   · Можно ли использовать мат в искусстве (кино, литература)?
   · Что делать, если мат звучит от учителя или родителя?
3. Итоговая резолюция — коллективное мнение класса, которое передаётся в школьный совет.
6. Урок-исследование «Феномен сквернословия»
Цель: через самостоятельный анализ сформировать научно обоснованное отношение.
Ход:
1. Работа в группах. Каждая группа анализирует один источник:
   · Тексты песен современных исполнителей (подсчёт нецензурной лексики).
   · Комментарии в соцсетях под постами известных блогеров.
   · Отрывки из классической и современной литературы.
2. Презентация выводов: «Где мат встречается чаще? С чем это связано?».
3. Вывод: мат — маркер либо низкой культуры, либо намеренного эпатажа. В обоих случаях — выбор, за которым стоят последствия.
ДЕКАБРЬ
7. Акция «Слово мама свято! Говори без мата»
Цель: через обращение к семейным ценностям закрепить негативное отношение.
Ход:
1. Обсуждение: «Почему слово "мама" не может соседствовать с матом?».
2. Создание видеопоздравлений для мам — короткие ролики (до 1 мин) с тёплыми словами, без единого грубого или сниженного выражения.
3. Выход в соцсети с хештегом #словомамасвято. Лучшие видео публикуются в школьном паблике.
4. Дополнительно: написание писем мамам «Я обещаю говорить с тобой и о тебе только уважительно».
8. «Новогодний марафон добрых слов»
Цель: заменить речевые штампы на живые, красивые поздравления.
Ход:
· Челлендж: вместо «С Новым годом!» придумать авторское поздравление (стихи, проза) без клише и мата.
· Конкурс на лучшее поздравление для класса, школы, учителей.
· Итог: сборник лучших поздравлений, который рассылается всем ученикам школы.
ЯНВАРЬ
9. Открытый урок-тренинг «Вирус сквернословия»
Цель: показать «симптомы» речевой болезни и способы «лечения».
Ход:
1. Просмотр мультфильма «Как Коля от пауков-матюков избавился».
2. Анализ «симптомов»: бедный словарь, агрессия, проблемы в общении, потеря уважения.
3. Разработка «вакцины» — каждый создаёт свою стратегию защиты:
   · Что я делаю, когда хочу выругаться? (глубокий вдох, смена темы, выход из комнаты).
   · Какие слова я использую вместо мата?
   · Кто мой «речевой наставник» (человек, за речью которого я слежу)?
4. Обсуждение в парах, затем — общий круг.
10. Дебаты «Интеллект и лексикон: корреляция или миф?»
Цель: обсудить научные данные о связи словарного запаса и интеллекта.
Формат:
· Команда «За»: приводит исследования, где мат коррелирует с низким IQ и бедным словарным запасом.
· Команда «Против»: утверждает, что мат может быть осознанным выбором и не говорит об интеллекте.
· Жюри (учителя и приглашённые эксперты) оценивает аргументацию.
· Вывод: даже если корреляция не абсолютна, богатый словарь даёт больше возможностей для самовыражения.
ФЕВРАЛЬ
11. Всемирный день борьбы с ненормативной лексикой (3 февраля)
Цель: провести общешкольную акцию силами старшеклассников.
План акции:
· Утро: старшеклассники встречают учеников у входа с плакатами «Говори красиво!» и раздают листовки-памятки.
· Перемены: проводят квесты для 5–9 классов: станции «История мата», «Синонимы», «Правовая ответственность», «Этикет».
· Оформление «чистых зон» в рекреациях — плакаты, стикеры, таблички с надписями: «Здесь говорят уважительно».
· Итог: фотоотчёт в школьном паблике.
12. Практикум «Цифровой этикет: слово в интернете»
Цель: сформировать ответственность за речь в цифровой среде.
Ход:
1. Разбор реальных кейсов: судебные дела, где комментарий в соцсети стоил автору штрафа или репутации (ст. 5.61 КоАП РФ).
2. Упражнение «Перепиши комментарий»: даны агрессивные, грубые комментарии из соцсетей. Задача — переписать их вежливо и аргументированно.
3. Создание памятки «Безопасное общение онлайн» — классная разработка, которая публикуется на школьном сайте.
МАРТ
13. Профориентационный интенсив «Речь — твой пропуск в профессию»
Цель: показать значение речи в конкретных профессиях.
Ход:
1. Встреча с HR-специалистом — рассказ о том, как оценивают речь на собеседованиях, примеры провалов из-за мата и слов-паразитов.
2. Мастер-класс «Деловая переписка» — правила составления писем, резюме, сопроводительных текстов.
3. Практика «Собеседование»: один ученик — соискатель, другой — HR. Задача — пройти собеседование, сохраняя культурную речь. Класс даёт обратную связь.
14. Открытые дебаты «Свобода слова vs ответственность за слово»
Цель: обсудить философско-правовую грань.
Формат:
· Вопрос: «Должно ли государство ограничивать свободу слова ради защиты от оскорблений?».
· Одна команда защищает абсолютную свободу, другая — ответственность и ограничения.
· После дебатов — голосование класса.
Итоговый вывод: свобода заканчивается там, где начинаются права другого человека. Культурная речь — признак уважения к собеседнику.
АПРЕЛЬ
15. Неделя «Территория без сквернословия»
Цель: провести комплекс мероприятий силами старшеклассников как главных организаторов.
План по дням:
День Мероприятие
Пн Открытие. Линейка, запуск конкурса социальных роликов «Говори красиво!».
Вт Фестиваль чистой речи. Конкурс чтецов, ораторское мастерство, стендап без мата.
Ср Просмотр и обсуждение фильма «Хула» (ТК «СПАС» о природе мата) с последующей дискуссией.
Чт «Языковой патруль» — старшеклассники дежурят на переменах, фиксируют нарушения речи, но не наказывают, а вручают «антиматные» памятки.
Пт Закрытие. Флешмоб «Говори красиво!», награждение победителей конкурсов.
16. Марафон наставничества
Цель: передать опыт младшим через проведение занятий.
Ход:
· Каждый ученик 10–11 класса разрабатывает свой 15-минутный урок по культуре речи для 1–4 или 5–7 классов.
· Темы: «Волшебные слова», «Как заменить мат», «Вежливость в сети».
· Проведение занятий в младших классах, фотоотчёт.
· Рефлексия: «Что мне дало быть наставником?» — обсуждение в классе.
МАЙ
17. Итоговая конференция «Чистое слово — сильная страна!»
Цель: подвести итоги года и представить результаты.
Программа (40–45 мин):
1. Выставка лучших проектов: видеоролики, плакаты, памятки, дневники марафона.
2. Презентация годовых проектов (по 5–7 мин от группы): исследования, социальные ролики, разработанные уроки.
3. Повторное анкетирование — сравнение результатов с сентябрьскими. Обсуждение динамики.
4. Награждение значками «Хранитель чистого слова», дипломами и благодарственными письмами самым активным.
18. Портфолио достижений «Мой вклад в чистоту русского языка»
Цель: зафиксировать личные и коллективные результаты.
Ход:
· Каждый ученик собирает портфолио: дневник марафона, созданные памятки, сценарии уроков, сертификаты, фото с акций.
· Презентация портфолио в классе.
· Лучшие портфолио рекомендуются для школьного конкурса «Ученик года».
Важные принципы работы со старшеклассниками
· Отказ от морализаторства. Не «ты плохой, если ругаешься», а «давай подумаем, как речь помогает тебе в жизни».
· Личный пример педагога — ключевой фактор успеха.
· Лидерство и наставничество. Старшеклассники — не объекты воспитания, а субъекты: они учат других, а значит, учатся сами.
 Все сценарии, презентации и видеоматериалы доступны на официальных ресурсах: rus-stop-skverna.ru, Telegram-канал @rus_stop_skverna.
6. Работа с родителями
· Информирование на классных и общешкольных родительских собраниях.
· Распространение памяток и буклетов.
· Вовлечение в семейный марафон «21 день без сквернословия».
Планируемые результаты
· Снижение уровня употребления нецензурной лексики в школе.
· Сформированное негативное отношение к сквернословию.
· Повышение культуры речевого общения и уважительного отношения к собеседнику.
· Активное участие школьников в мероприятиях проекта.
Ресурсное обеспечение
Всероссийский социально – просветительский проект «Россия без сквернословия» направлен на духовно-нравственное оздоровление общества через искоренение нецензурной лексики. Его цель — возродить в России традицию всеобщего порицания сквернословия: на уровне личности, общества и государства.
Какие материалы есть в распоряжении? На ресурсах проекта собрано более 400 просветительских материалов, которые раскрывают разные грани проблемы — от психологии и медицины до духовных аспектов. Для каждой аудитории есть свои инструменты:
· методические пособия, презентации, готовые занятия;
· просветительские листовки (отдельно для подростков, женщин, воинов);
· агитационная атрибутика (значки, стикеры, календари, таблички);
· мультимедиа (мотивирующие и коррекционные видеоролики, мультфильмы, ролики для соцсетей, песни);
· макеты баннеров для социальной рекламы;
· сценарии фестивалей и культурно-просветительских мероприятий;
· памятки «С чего начать?»;
· образцы жалоб на мат в интернете.
 Можно найти на ресурсах проекта:
· сайт: rus-stop-skverna.ru,
· Вконтакте: https://vk.ru/rus_stop_skverna,
· канал в Max: https://max.ru/rus_stop_skverna
 Активности: привлечение первичного отделения «Движения Первых», школьных волонтёрских и медиа волонтерских отрядов.
Мониторинг и оценка эффективности
· Повторное анонимное анкетирование в конце учебного года.
· Анализ участия школьников в конкурсах и акциях.
· Наблюдение за речевым поведением в урочное и внеурочное время.
Данный модуль позволяет системно и последовательно интегрировать профилактику сквернословия в воспитательную работу школы на 2026–2027 учебный год.


Раздел III. Организация воспитательной деятельности

3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса
Воспитательный процесс в МБОУ Петровской СШ обеспечивают специалисты:





	[bookmark: _Hlk238506986]Должность
	Кол-во
	Функционал

	Директор
	1
	Осуществляет	контроль	развития	системы организации воспитания обучающихся.

	Заместитель директора по УВР
	1
	Осуществляет	контроль	реализации воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), учителями-предметниками. Организует методическое сопровождение и контроль учителей-предметников по организации индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска».

	Педагог- организатор
	1
	Организует воспитательную работу в образовательной организации: анализ, принятие управленческих решений по результатам анализа, планирование, реализация плана, контроль реализации плана.
Руководит социально-психологической службой, является куратором Школьной службой медиации.
Курирует	деятельность	объединений дополнительного образования, Школьного спортивного клуба, 
педагогов дополнительного образования, классных руководителей. Организует работу с обучающимися, родителями (законными представителями), классными руководителями, учителями-предметниками по профилактике правонарушений	и	безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках своей компетентности коррекционно- развивающую работу с учащимися «группы риска» и их родителями (законными представителями).


	Советник директора по
	1
	Организация	современного	воспитательного процесса в школе, помощи реализации идей и




	воспитательной работе и взаимодействию с детскими общественными организациями
	
	инициатив обучающихся, а также увеличении количества школьников, принимающих участие в просветительских, культурных и спортивных событиях. Курирует деятельность Школьных детских объединений, Родительского и Управляющего советов.

	Педагог- психолог
	1
	Организует психологическое сопровождение воспитательного		процесса:		проводит коррекционные занятия с учащимися, состоящими на различных видах учёта; консультации	родителей	(законных представителей) по корректировке детско- родительских отношений, обучающихся по вопросам личностного развития.
Проводит занятия с обучающимися, направленные на профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию др.
Является куратором случая: организует разработку КИПРов (при наличии обучающихся категории СОП), обеспечивает их реализацию, подготовку отчетов о выполнении.

	Педагог дополнительного образования
	4
	Разрабатывает и обеспечивает реализацию дополнительных	общеобразовательных общеразвивающих программ.

	Классный руководитель
	11
	Организует воспитательную работу с обучающимися и родителями на уровне классного коллектива.

	Учитель- предметник
	15
	Реализует воспитательный потенциал урока.



Ежегодно	педработники	проходят	повышение	квалификации	по актуальным вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком.
3.2 Нормативно-методическое обеспечение
Управление	качеством	воспитательной	деятельности	обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты:
· Положение о классном руководстве.
· Положение о дежурстве.
· Положение о школьном методическом объединении.
· Положение о внутришкольном контроле.
· Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных отношений.
· Положение о Совете профилактики.
· Положение об Управляющем совете.
· Положение о школьной форме.
· Положение о ПМПК.
· Положение о социально-психологической службе.
· Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и развитию.
· Положение об организации дополнительного образования.
· Положение о внеурочной деятельности обучающихся.
· Положение об ученическом самоуправлении.
· Правила внутреннего распорядка для обучающихся.
· Положение о первичном отделении «Движение первых».
· Положение о школьном спортивном клубе.
· Положение о школьном театре.
Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы:
3.3 	Требования	к	условиям	работы	с	обучающимися	с	особыми образовательными потребностями.
3.3.1 На уровне НОО, ООО обучается 6 обучающихся с ОВЗ. Для данной категории обучающихся созданы особые условия.
На уровне общностей: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско- взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в


детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.
На уровне событий: проектирование педагогами учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.

3.3.2 	Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:
· налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации;
· формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
· построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и возможностей каждого обучающегося;
· обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико- социальной компетентности.
3.3.3 При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями школа ориентируется:
· на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;
· создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагога-психолога, учителя-


логопеда, учителя-дефектолога;
· личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями.
3.4 	Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции обучающихся.
3.4.1 Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях.
3.4.2 Принципы поощрения, которыми руководствуется МБОУ Петровская СШ:
· Публичность поощрения – информирование всех учеников школы о награждении, проведение процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников.
· Прозрачность правил поощрения – они регламентированы положением о награждениях. Ознакомление школьников и их родителей с локальным актом обязательно.
· Регулирование частоты награждений – награждения по результатам конкурсов проводятся один раз в год по уровням образования.
· Сочетание индивидуального и коллективного поощрения – использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды.
· Привлечение к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей.
· Дифференцированность поощрений – наличие уровней и типов наград


позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения.
3.4.3 Форма организации системы поощрений проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся.
В школе система поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции учеников организована как система конкурсов, объявляемых в начале учебного года:
· «Ученик года»;
· «Класс года»;
· Фестиваль «Время первых»;
Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия в конкурсах зафиксированы в соответствующих локальных актах. Итоги подводятся в конце учебного года.
3.4.4 Формы фиксации достижений обучающихся:
· Портфолио. Ведение портфолио отражает деятельность обучающихся при ее организации и регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствующий локальный акт. Портфолио конкурсанта должно включать: грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т. д. ; рефераты, доклады, статьи, чертежи или фото изделий и т. д.
· Рейтинг. Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся, номеров классов в последовательности, которую устанавливают в зависимости от их успешности и достижений, которые определяются образовательными результатами отдельных обучающихся или классов.
3.4.5 Формы поощрения социальной успешности и проявления активной жизненной позиции обучающихся:
· объявление благодарности;


· награждение грамотой;
· вручение сертификатов и дипломов;
· награждение ценным подарком;
· включение	в	состав	знаменной	группы	для	поднятия	(спуска) Государственного флага Российской Федерации;
· предоставление права дать «Первый звонок», «Последний звонок»;
· предоставление права быть директором школы на «Дне самоуправления».
3.4.6 Информирование родителей (законных представителей) о поощрении ребенка осуществляет посредством вручения благодарственного письма.
3.4.7 Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, о результатах награждения размещается на сайте школы и ее странице в социальных сетях.
3.4.8 Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в том числе из социальных партнеров, их статус, акции, деятельность соответствуют укладу школы, цели, задачам, традициям воспитания, согласовано с представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на взаимоотношения в отношении школы.
3.5 Анализ воспитательного процесса.
3.5.1 Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровне начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования, установленными ФГОС НОО, ООО, СОО.
Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.
Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план воспитательной работы.
3.5.1 Основные принципы самоанализа воспитательной работы:


· принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ориентирующий экспертов неуважительное отношение как к воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;
· взаимное уважение всех участников образовательных отношений;
· приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями;
· развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнерами);
· распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие – это результат как организованного социального воспитания, в котором образовательная организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития.
3.5.2 Основные направления анализа воспитательного процесса:
3.5.2.1 Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.
Осуществляется анализ руководителями классов совместно с заместителем директора с последующим обсуждением его результатов на заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете Школы.
Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение.
Вопросы: какие прежде существовавшие проблемы личностного развития


обучающихся удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педагогическому коллективу.
Анализ проводится классными руководителями вместе с педагогом- организатором, советником директора по воспитанию с последующим обсуждением результатов на педагогическом совете.
Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение, диагностика с использованием различного диагностического инструментария («Методика диагностики личностного роста», «Методика диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки».
Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах:
· какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год;
· какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему;
· какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу.
Диагностический инструментарий: диагностика «Достижения школьников» (оформляется сводной таблицей).
3.5.2.2 Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.
Анализ проводится советником директора по воспитанию, педагогом- организатором, классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся.
Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными


представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся.
Метод анкетирования направлен на выявление уровня организации воспитательной деятельности школы: качество организации внеурочной деятельности; деятельность классного руководителя; качество проводимого дополнительного образования.
Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных руководителей или педагогическом совете.
Внимание сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством реализации воспитательного потенциала:
· урочной деятельности;
· внеурочной деятельности обучающихся;
· деятельности классных руководителей и их классов;
· проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;
· внешкольных мероприятий;
· создания и поддержки предметно-пространственной среды;
· взаимодействия с родительским сообществом;
· деятельности ученического самоуправления;
· деятельности по профилактике и безопасности;
· реализации потенциала социального партнерства;
· деятельности по профориентации обучающихся;
· школьного музея.
Итогом самоанализа воспитательной работы оформляется в виде отчёта, составляемого советником директора по воспитательной работе, педагогом организатором в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в школе.

Ожидаемые конечные результаты

1. Совершенствование статуса конкурентно способного образовательного


учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного образования.
2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания.
3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания.
4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, формирование нового знания, ориентированного на умение при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской культуры.
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